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SKOLAS PADOMES REGLAMENTS

Izdots saskand ar

Izglitibas likuma 3 1.pantu un
Rezeknes 2.vidusskolas nolikuma 47.punktu
. Visparigie jautajumi
Rézeknes 2.vidusskolas (turpmak - izglitibas iestade) skolas padomes (turpmak -—
padomes) mérkis ir nodrosinat izglitojamo, pedagogu, vecaku, personu, kas realizé aizgadibu
un izglitibas iestades administracijas savstarp&jo sadarbibu un sadarbibu ar pasvaldibu, ka ar1
citam valsts un pasvaldibas institiicijam un nevalstiskajam organizacijam.
Padomes reglaments nosaka padomes kompetenci, darbibas jomas, padomes struktiiru, tas
personalsastavu, darba organizaciju, informacijas aprites kartibu, lémumu pienemsSanas
procediiru un to pazinoSanas kartibu, ka ari citus ar padomes darbu saistitus jautajumus
(turpmak — reglaments).
Padome ir kolegiala institticija, kura darbojas, ievérojot Izglitibas likuma 31.panta noteiktos
darbibas kriterijus. Padomei nav juridiskas personas tiesibas. Padome Tsteno izglitibas
iestades nolikuma noteikto kop&jo mérku un interesu sasniegSanu.
Padomes reglamentu pienem Skolas padomes kopsapulce, bet saskano un apstiprina skolas

direktors.

Il. Padomes kompetence un darbibas jomas

Padome aizstav skolas, skoléenu un vecaku intereses, sekmé skolas sabiedriskas dzives
veidoSanos, veicina macibu un audzinaSanas procesa efektivitati.
Padome 1steno sadas darbibas:

o sniedz priekslikumus izglitibas iestades attistibai;



7.

o piedalas izglitibas procesa un ta rezultatu apsprieSand un sniedz priekSlikumus
izglitibas kvalitates uzlabosanai izglitibas iestade;

o sniedz priekslikumus jautajumos par izglitojamo un izglitibas iestades darbinieku
tiestbam un pienakumiem;

o sniedz izglitibas iestades vaditajam priekslikumus par iestades darba organizaciju,
budzeta sadalfjumu un izglitibas programmu TstenoSanu, izglitibas iestades rikotajiem
pasakumiem saistttus jautajumus;

o ir tiesiga lemt par to, kadus individualos macibu piederumus (izglitojamo personiskas
lietoSanas priekSmeti un materiali, kuri tiek izmantoti ka macibu lidzekli un macibu
procesa nodroSinasanai: kancelejas piederumi, apg€rbs un apavi, atsevisku macibu
prieckSmetu (sports, majturiba un tehnologijas u.c.) obligata satura apguvei
nepiecieSamais specifiskais apgérbs, apavi un higiénas piederumi, materiali, kurus,
izmantojot macibu procesa, skoléns rada priekSmetu vai produktu savam vajadzibam)
nodroSina izglitojamo vecaki (personas, kas realiz€ aizgadibu);

o veicina izglitibas iestades sadarbibu ar sabiedribu;

o informé& sabiedribu par savu darbibu un pienemtajiem lémumiem izglitibas iestades
padomes darbu reglament€josa normativaja akta noteiktaja kartiba.

Par padomes darbu un tas [émumiem tiek informéts izglitibas iestades dibinatajs.

II1. Padomes struktiira un personalsastavs

8.

10.

11.

12.

Padomes sastava ir 12 padomes locekli: 7 vecaki, 1 izglitojamais (Skolénu paSparvaldes
prezidents), 2 pedagogi, direktors, 1 izglitibas iestades dibinataja parstavis.

Padomes loceklu pilnvaru termin$ ir 2 gadi (iznemot gadijumus, kad kadu no parstavjiem
ievel atkartoti). Padomes kartgja gada pirma séde tiek sasaukta katru gadu septembra ménesi,
kura tiek aktualizéts padomes personalsastavs, ka ar1 izstradats padomes darba plans macibu
gadam.

Vecaku parstavji padomé ir vairakuma. Izglitibas iestades darbinieku nevar delegét padomé
ka vecaku parstavi.

Izglitibas iestades padomes priek$sédétajs un padomes prieksseédetaja vietnieku ar balsu
vairakumu ievél no vecaku parstavju vidus. Padomes vaditaja vietnieks pilda padomes
vaditaja pienakumus vina prombiitnes laika.

Padomes priekssedetajs:

12.1. organizg padomes darbu saskana ar izstradato darba planu;
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12.2. apstiprina sézu darba kartibu;
12.3. sniedz parskatu par padomes darbu skolas vecaku kopsapulcg;

12.4. ir tiesigs pieprasit no skolas direktora un dibinataja ar skolas darbibu saistitos

dokumentus un informaciju;

12.5. ir tiesigs pieprasit skolas direktoram un dibinatajam sniegt parskatu vai informaciju par

skolas darbibas jautajumiem,;
12.6. kontrol€ padomes s€zu lémumu izpildi.

Pedagogu parstavjus izvirza pedagogiskas padomes sede.

[zglitojamo parstavju izvirza izglitojamo pasparvaldes séde.

IV. Padomes séZu sasaukSana, organizacija un informacijas pieejamiba
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Padomes sédes tiek sasauktas péc nepiecieSamibas (ne retak ka 2 reizes semestri), 5 darba
dienas ieprieks par to pazinojot visiem padomes locekliem.

Padome ir lemttiesiga, ja taja piedalas vismaz 9 no 12 padomes locekliem un vecaku
parstavji ir vairakuma, ka arT séd€ piedalas vismaz viens katras parstavniecibas grupas
parstavis un padomes priekSsédetajs vai vina vietnieks.

Ja padomes parstavis neierodas uz padomes sédi vismaz 2 reizes, tiek lemts jautajums par
attieciga parstavja izslégSanu no padomes un jauna attiecigas grupas parstavja iev€léSanu
padomg.

Padomes sédes ir atklatas. Informacijas sniegSanai padomes darba var tikt pieaicinati savas
jomas specialisti viedokla sniegSanai, lai péc iesp&jas pilnvertigak un efektivak veiktu
padomes kompetence esoSo jautajumu risinasanu.

Padomes sédes dalibnieki rakstveida apstiprina savu klatbitni registracija lapa.

Padomes sédes tiek protokolétas. Protokolistu izvéle katra s€dé no pedagogu parstavjiem.
Sézu protokolus noforme un glaba atbilstosi normativo aktu prasibam.

Padomes protokolus paraksta padomes priekssédétajs vai vina vietnieks padomes
priek$sédetaja prombiitnes laika.

Padome [émumus pienem balsojot. NeizSkirta balsojuma gadijuma iz8kirosa ir priekSsédetaja
balss. BalsoSana var biit gan atklata, gan aizklata.

Padomes s€zu protokola lémumi ir pieejami. Par to pieejamibu atbild skolas direktors.
Padomes s€zu sasaukSanai, l@émumu pazinoSanai un jebkada cita veida efektivas
komunikacijas nodroSinaSanai padomes darba tiek izmantoti dazadi komunikativie kanali
(pieméram, informdcija uz e-pastiem, talruna vai privata saruna, izglitibas iestades majas

lapa, informdcija pie zinojumu déliem, vestules pa pastu, e-klase), skolénu un vecaku



anket€Sana un viedoklu sistematiska apkopoSana, vecaku siudzibu, ieteikumu un
problémsituaciju apkopojums, vecaku sapulces, radosas darbnicas gimeném, talkas,
saliedéSanas un izklaides pasakumi utt., ko izglitibas iestadé var inici€t un organizét gan
izglitibas iestades, gan vecaku, gan izglitojamo parstavji. Komunikativie kanali tiek variéti

un kombingti, lai jebkura aktivitate biitu orientéta uz kopigu pozitivu ieguvumu.

V. Nosleguma jautajumi
25. Izmainas un papildinajumus padomes reglamenta apstiprina padomes s€dg.
26. Atzit par speku zaudgjusu Skolas padomes reglamentu, kur§ bija apstiprinats ar Rézeknes

2.vidusskolas direktora 06.04.2006. rikojumu Nr.11.

Padomes priekssedétaja Alina Gailuma
SASKANOTS
Rézeknes 2.vidusskolas direktors Igors Sergejevs

03.10.2016.



