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1. Skolas misija, vizija, veértibas
1.1. Skolas misija

Kvalitativas, konkurétspg&jigas izglitibas nodroSinaSana un personibas izaugsmes veicinasana.

1.2. Skolas vizija

Misdieniga, drosa,
atbalstosa, sakopta

2 PEDAGOGS
SKOLENS i
* zino3s VECAKS
* mérktiecigs y
® zinatkars Rl  atvérts
® vispusigi o saprotoss sadarbibai
aHEHt » uz sadarbibu « lidzatbildigs
* atbildigs
vérsts
| SKOLA

1.3. Skolas veértibas

)| ATBILDIBA

)| SADARBIBA

CIENA

—>| RADOSUMS




2. Skolas attistibas prioritates 2020. — 2023.gadam

Prioritate 2020./2021.mac.gads 2021./2022.mac.gads 2022./2023.mac.gads
Misdienigs, kvalitativs, Uz kompetencu attistiSanu
orientets izglitibas piedavajums. X X X
Augsti kvalificeti, kompetenti, uz izcilibu orientéeti
pedagogi. ’ X "
Rezeknes 2.vidusskolas atpazistamibas, piederibas un
izcilibas sekmésana, akcentéjot vidusskolas téla ) ) «

popularizésanu, skolénu pozitivu izaugsmes dinamiku un

sadarbibu ar dazadam institiicijam.




3. Skolas attistibas plana istenoSana 2020. — 2023. gada.

Macibu gads 2020./2021. — 2022./2023.mac. gads
Prioritate Misdienigs, kvalitativs, uz kompetencu attistiSanu orientets izglitibas piedavajums.

1. Organizet macibu procesu, balstoties uz kompetencu pieejas principiem.

2. Sekmét vertiborient€tu audzinasanas un macibu procesu, verstu uz sadarbibas prasmju attistibu.

3. Pakapeniski mainit maciSanas un macisanas pieeju, izmantojot jauno macibu saturu, macibu programmas un materialus, akcentgjot
Merkis 21. gadsimta nepiecie$amas zinasanas, prasmes un attieksmes.

Atbalstit pedagogu sadarbibu ka efektivu macisanas formu.

4. Izmantot izglitosanas procesa miisdienigus macibu un digitalos lidzeklus, pilnveidojot skolénu lietpratibas un caurviju prasmes.
5. Pilnveidot maciSanas un macisanas procesu, uzlabojot skolénu, skolotaju, vecaku savstarpgjo sadarbibu.
6

Novertesanas kriteriji | °

Macibu gramatas un macibu lidzekli atbilst standarta prasibam;
*  Pilnveidotas licencgtas vidgjas izglitibas programmas atbilstosi skolas un sabiedribas aktualitatém,;
*  Notikusi jauna macibu satura izskaidro$ana vecakiem,;
Notikusi ar&jo ekspertu piesaiste jauna macibu satura ievieSanas procesa veiksmigai norisei;
*  VPD rezultati secina, ka skolénu zinasanu un prasmju [imenis atbilst standartu prasibam;
*  Pedagogi aktivi sadarbojas, realiz&jot pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmu prasibas;
»  Notikusi skolénu, skolotaju un vecaku aptauja.

Darbibas Atbildigais Laiks Resursi [I;(:_T_gf(liiilér;

Nodrosinat kompetenc¢u pieeja balstita vispargjas izglitibas
satura ieviesanu:
2020./2021.rr_1a.c gada — levieSam jauno macibu saturu 1., 4., Metodisko komisiju ) Direktora vietnieki
7. un 10.klases; vaditaji, macibu Macibu gada laika Skolas pedagogi; izglttibas un
2021./2022.mac.gada — ievieSam jauno macibu saturu 1.-2., yarnal, . & Skola2030 materiali - L
4.-5., 7.-8. un 10.-11 klasgs: priekSmetu pedagogi audzinasanas joma
2022./2023.mac.gada — ievieSam jauno macibu saturu visa
skola.
Macibu priekSmetu programmu Tstenosana atbilstosi Dlrekt'ora V|etn!e!<_|, . Dlrektqrs. o

N T metodisko komisiju _ . . Direktora vietnieki
pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas jauniem e - Macibu gada laika Skolas pedagogi oo
standartiem vaditaji, macibu . 1zg11ﬁbas un

priekSmetu pedagogi audzinaSanas joma

Izmantojamo digitalo macibu materialu, metodisko Iidzeklu Direktora vietnieki uzdevumi Iv. soma.lv
un macibu gramatu atbilstibas izglitibas programmu prasibam ’ Macibu gada laika L ' Direktora vietnieki

un realizacijai izveértéSana un planosana

bibliotekare

utt.




P&cteciga un daudzveidiga audzinasanas procesa
organiz€Sana macibu stundas, klasu stundas, starpbrizos,
intereSu izglitibas programmu nodarbibas, skolas pasakumos,
projektos.

Direktora vietnieki,
skolas pedagogi

Macibu gada laika

Skolas pedagogi

Direktora vietnieki
izglitibas un
audzinasanas joma

VPD rezultatu izvertésana.

Macibu priekSmetu
skolotaji, MK vaditaji,
direktora vietnieki
izglitibas un
audzinasanas joma

Katra macibu gada
IT semestr1

Direktora vietnieki
izglitibas un
audzina$anas joma

VISC 1stenota projekta “Kompetencu pieeja macibu satura”
vispargjas izglitibas satura, pieejas macibam un

Direktora vietnieki
izglitibas un

Katra macibu gada
sakuma (septembr —

Direktora vietnieki
izglitibas un

Direktors.
Direktora vietnieki
izglitibas un

vertibizglitibas skaidrosana skolénu vecakiem. audzinasanas joma oktobrT) audzinasanas joma 2 N
audzinasanas joma
s . . .. N . S . L Direktors.
Metodiskas palidzibas sniegSana skolotajiem pamatizglitibas Direktora vietnieki _ o Direktora vietnieki . ST
e o L Macibu gada laika (pec R Direktora vietnieki
un vidgjas izglitibas programmu realizacija un reformas izglitibas un S izglitibas un N
S e o . nepiecieSamibas) S L izglitibas un
ievieSanas gaita. audzinaSanas joma audzinasanas joma b o
audzinasanas joma
. Co Direktors.
z . o o Direktora vietnieki I1ZM, VISC u.c. . L
Argjo ekspertu piesaiste jauna macibu satura ievieSanas S _ o Lo Direktora vietnieki
- . Lo izglitibas un Macibu gada laika institiciju ekspertu L
procesa, refleksijas sniegSana. 2 . S izglitibas un
audzinaSanas joma piesaiste b L
audzinasanas joma
Direktors.

Licencetas vidgjas izglitibas programmas pilnveidosana
atbilstosi skolas un sabiedribas aktualitatem (izv€les grozu
izstradasana, realizacijas izvérté€Sana un akceptésana).

Direktora vietnieki
izglitibas un
audzinaSanas joma

Katra macibu gada beigas

Direktora vietnieki
izglitibas un
audzinasanas joma

Direktora vietnieki
izglitibas un

audzinaSanas joma
Direktora vietnieki . _ Direktors.
. _ . .. . N _ _ Google diska Direktora vietnieki
Aptaujas skoléniem, skolotajiem un vecakiem. izglitibas un Katra macibu gada ; o
A o veidlapas izglitibas un
audzinasanas joma b o
audzinaSanas joma
Direktora vietnieki,
Macibu stundu savstarpgja vérosana un refleksijas snieg$ana. metodisko komisiju Direktora vietnieki
Atbalsta personala piesaiste macibu stundu veroSanai, lai vaditaji, macibu Macibu gada laika Skolas pedagogi izglitibas un

palidzetu pedagogiem apzinat izglitojamo atbalsta vajadzibas.

priekSmetu pedagogi,
atbalsta personals

audzinasanas joma




Macibu gads 2020./2021.mac.gads, 2021./2022.mac.gads, 2022./2023.mac.gads

Prioritate Augsti kvalificeti, kompetenti, uz izcilibu orienteti pedagogi.
1. Skolas pedagogu digitalas prasmes attistiba.
2. Skolas pedagogu motivésana savas profesionalas kvalifikacijas paaugstinasana.

Merkis 3. Dazadu macibu priekSmetu augsti kvalificetu, kompetentu, uz izcilibu orienttu pedagogu piesaiste darbam skola.
4. Skolas pedagogu un atbalsta personala saskanota darbiba, atbalstot izglitojamos macibu un audzinasanas procesa, to

starp veicot diferenciaciju, individualizaciju un personalizaciju.

Novertesanas kritériji

» Pedagogi aktivi izmanto iesp€jas piedalities konferences, kursos, vebinaros, seminaros un citos profesionalas
kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumos;

« Pedagogi sekmigi pabeidza kursus par digitalam prasmem;

o Skola ir pietickams kvalificétu un kompetentu macibu priekSmetu pedagogu skaits;

« Skolas pedagogi un atbalsta personals sadarbojas, atbalstot izglttojamos macibu un audzinasanas procesa, pieversot
uzmanibu gan talantigiem skol€niem, gan skoléniem ar maciSanas griittbam.

Darbibas Atbildigais Laiks Resursi K_ontrole_un
parraudziba
P&c iesp&jam atbalstit skolotaju piedaliSanos pwe_kto_rg, dl_r_e ktora Direktora vietnieki Direktors, direktora
e T vietnieki izglitibas un _ . S Ly T
talakizglitibas kursos un profesionalas pilnveides . S Macibu gada laika izglitibas un audzinasanas vietnieki izglitibas un
- audzinasanas joma, s oy o
pasakumos. . joma, IZM, VISC u.c. audzina$anas joma
personala inspektore
ot e e o Direktora vietnieks - - Direktors. Direktora
Dazadu talakizglitibas kursu un profesionalas pilnveides izglitibas joma, Macibu gada laika Macibu centru, augstskolu, vietnieki izglitibas un

pasakumu piedavajums.

personala inspektore

1ZM, VISC piedavajumi

audzinaSanas joma

Skolas pedagogu piesaiste kursiem par digitalam
prasmém.

Direktors, direktora
vietnieks izglitibas
joma

2020./2021.mac.gada

Macibu centru piedavajumi
(materiali un lektori)

Direktors, direktora
vietnieki izglitibas un
audzinasanas joma

Skolas macibu priekSmetu pedagogu pieprasijuma
izverteSana; jaunu kvalificétu un kompetentu macibu
priekSmetu pedagogu piesaiste darbam skola.

Direktors, direktora
vietnieki izglitibas un
audzinasanas joma

2020./2021.-
2021./2022.mac.g.

Direktors, direktora
vietnieki izglitibas un
audzinasanas joma

Atbalsta personala piesaistiSana macibu stundu vérosana
un izvertesana, dazadu situaciju risinasana.

Direktora vietnieki
izglitibas un
audzinasanas joma

Macibu gada laika

Skolas pedagogi

Direktors. Direktora
vietnieki izglitibas un
audzinasanas joma




Macibu gads 2020./2021.mac.gads, 2021./2022.mac.gads, 2022./2023.mac.gads
e e Rézeknes 2.vidusskolas atpazistamibas, piederibas un izcilibas sekmeSana, akcentéjot vidusskolas tela
Prioritate .y - cem s . . - N m YR bt e
popularizéSanu, skolénu pozitivu izaugsmes dinamiku un sadarbibu ar dazadam institiicijam.
1. Skolas pozitiva t€la uzturésana sabiedriba, tradicijas bagatinot ar inovacijam.
Merkis 2. Sekmét pozitivu skoleénu izaugsmes dinamiku, akcentgjot skoléncentrétu, vertiborientetu un digitalajas pratibas balstitu macibu

procesu un darbu ar talantigajiem skoléniem.

Novertesanas kriteriji

*  Realizets projekts “Kompetencu pieeja macibu satura”.
*  Realizets projekts “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”.

»  Realizgts projekts “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades”.
*  Realizeta programma “Latvijas Skolas soma”.

*  Realizets projekts “PuMPuRS”.
*  Realizeti dazadi Izglttojamo paSparvaldes pasakumi un projekti.
*  Notikusi karjeras atbalsta pasakumi.
*  Notiek Valsts aizsardzibas macibas programmas realizéSana vidusskola.

*  Notiek daliba novada, starpnovadu un valsts organizeétos pasakumos, audzinasanas, interesu izglitibas un macibu darba.
*  Skolénu vairakumam ir pozitiva izaugsmes dinamika.

Darbibas Atbildigais Laiks Resursi MUY
parraudziba
Direktora vietnieki, Direktors, direktora
Projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” sekmiga metodisko komisiju 2020./2021.mac.g. — Skolas pedagogi, vietnieks ié [itthas un
realizésana. vaditaji, macibu priekSmetu | 2022./2023.mac.g. Skola2030 > 1281Lbas L
. audzinasanas joma
pedagogi
Projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu . Projekta realizéSanas Projekta finansgjums; Direktora vietnieks
o, - N S.Meiere o . o L
attistibai” sekmiga realizéSana. laika skolas pedagogi izglitibas joma
Projekta “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas Karjeras konsultants 2020./2021.mac.g. — Projekta finansgjums; Direktors

izglitibas iestad€s” sekmiga realizésana.

2021./2022.mac g.

skolas pedagogi

Direktors. Direktora

Programmas “Latvijas Skolas soma” sekmiga . Programmas . - ooy
> M.Smirnova S o Programmas finans&jums | vietnieks audzinasanas
realizésana. realiz€Sanas laika S
joma
. - . . Projekta realizéSana Projekta finanséjums; .
Projekta “PuMPuRS” sekmiga realiz€Sana. J.Narica Je calizesanas Je SejuIms Direktors
laika skolas pedagogi
: _ o . Macibu gada laika Projekta finansgjums, Direktora vietnieks
Karjeras atbalsta pasakumu organizg$ana. Karjeras konsultants e o . . -
atbilstoSi planam lektori audzinaSanas joma
Valsts aizsardzibas macibas programmas realiz€Sana Direktora vietnieks Macibu gada laika Aizsardzibas ministrija Direktora vietnieks




vidusskola.

izglitibas joma

izglitibas joma

PiedaliSanas novada, starpnovadu un valsts organiz&tos

Macibu priekSmetu,

Skolas izglitojamie un

Direktora vietnieki

pasakumos, audzinasanas, intere$u izglitibas un macibu | . N . Macibu gada laika . izglitibas un
— interesu izglitibas pedagogi pedagogi = .
darba. audzinaSanas joma
Izglitojamo pasSparvaldes
Dazadu Izglitojamo pasparvaldes pasakurmu un projektu M Smirnova Mictbu gada laika | 9aoniekh Rezekrnes Direkiors
“Zeimuls”
Izmantot skolas majas lapas (www.r2vsk.lv un facebook | . _D ! rektora V'etn'?lf' . .
. . = izglitibas un audzinasanas _ . Direktors. Direktora
majas lapa) skolas tradiciju un pasakumu Macibu gada laika

popularizésanai.

joma, direktora vietnieks
informatikas jautajumos

vietnieki

Skolénu izaugsmes dinamikas izverteSana

Direktora vietnieks
izglitibas joma

Katra macibu gada
beigas

Direktors. Direktora
vietnieks izglitibas
joma



http://www.r2vsk.lv/

4. Papildinajumi (ideju kratuve)

Saturs

Piezimes

Skolas pedagogu svesvalodu limena paaugstinasana jégpilnakai piedaliSanai dazados projektos

Ipasa uzmaniba skolénu pozitivai dinamikai

Skolénu patstavigd macibu darba prasmju pilnveidoSana

Karjeras izglitibas iesp&jas skoléna personibas izaugsmé

10



