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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2020./2021.macibu gada

Tabula 1
Licence Izglitojamo Izglll(to-J e
skaits, uzsakot S %Its’
e programmas nosledzot
Izglitibas programmas nosaukums un apguvi vai programmas
kods LicencéSanas sk apguvi vai
N. datums uzsaxot noslédzot
2020./2021.m.g. 2020./2021.m.g.

Pamatizglitibas mazakumtautibu V-7081 20.03.2014 252 254
programma (21011121)
Pamatizglitibas mazakumtautibu V_3388 30.07.2020 113 116
programma (21011121)
Specialas pamatizglitibas V-7082 20.03.2014 6 6
mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar maciSanas
traucgjumiem (21015621)
Speciala pamatizglitibas V_3389 30.07.2020 1 1
mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem (21015621)
Vispargjas vidgjas izglitibas V-7085 24.03.2014 50 48
matematikas, dabaszinibu un tehnikas
virziena mazakumtautibu programma
(31013021)
Vispargjas vidgjas izglitibas programma | V_3492 03.08.2020 25 24
(31016011)

Kopa: 447 449




1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

Tabula 2

ler( Amata nosaukums Skaits Komentari
1. | Vispargjas vidgjas izglitibas skolotajs 36 6-blakusdarbs
2. | Vispargjas pamatizglitibas skolotajs 17 2- blakusdarbs
3. | Pagarinatas dienas grupas skolotajs 10
4. | IntereSu izglitibas skolotajs 9 2- blakusdarbs
5. | Izglitibas psihologs 1
6. | Socialais pedagogs 1 blakusdarbs
7. | Specialais pedagogs 1
8. | Izglitibas metodikis 7
9. | Skolotajs logopeds 1
10.| Pedagogs karjeras konsultants 2
11. | Pedagoga paligs 1
12.| Izglitibas iestades bibliotekars 1
13. | vakances nav

1.3. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus

2021./2022.mac.g.

Macibu darba prioritates:

Misdienigs, kvalitativs un uz kompetencu attistiSanu orientéts izglitibas piedavajums.

Sasniedzamie rezultati:

v' 2021./2022.mac.gada — veiksmigi ieviests jaunais macibu saturs 1.-2., 4.-5., 7.-8. un 10.-

11.klases;

v' Macibu priekSmetu programmu isteno$ana atbilstosi pamatizglitibas un visparejas

vid€jas izglitibas jauniem standartiem,;

v Notiek izmantojamo digitalo macibu materialu, metodisko lidzeklu un macibu gramatu
atbilstibas izglitibas programmu prasibam un realizacijai izvertéSana un planosana,
v' Metodiskas palidzibas sniegSana skolotajiem pamatizglitibas un vidgjas izglitibas

programmu realizacija un reformas ievieSanas gaita;

v' Argjo ekspertu piesaiste jauna macibu satura ievieSanas procesa, refleksijas sniegiana,

notika grupu supervizija (attalinati).



Augsti kvalificéti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi.

Sasniedzamie rezultati:

v

v

v

Skolas macibu priekSmetu pedagogu pieprasijuma izvert€Sana; jaunu kvalificétu un
kompetentu macibu prickSmetu pedagogu piesaiste darbam skola (5 jauni pedagogi);
Aktiva skolotaju piedalisanas talakizglitibas kursos un profesionalas pilnveides
pasakumos;

2021. gada februart liela dala skolotaju sanéma apliecibu par profesionalas pilnveides
izglitibu “Digitalas prasmes” 160 stundas.

Rézeknes 2.vidusskolas atpazistamibas, piederibas un izcilibas sekmé&Sana, akcentgjot
vidusskolas t€la popularizeéSanu, skolénu pozitivu izaugsmes dinamiku un sadarbibu ar dazadam
institlcijam.

Sasniedzamie rezultati:(iesaiste projektos)

ANRNEN

ANANENEN

Projekta “Kompetencu pieeja macibu saturd” sekmiga realizéSana,

Projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” sekmiga realiz€Sana;
Projekta “Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas izglitibas iestades” sekmiga
realizéS$ana;

Programmas “Latvijas Skolas soma” sekmiga realiz€Sana;

Projekta “PuMPuRS” sekmiga realizéSana;

Valsts aizsardzibas macibas programmas realizéSana vidusskola;

Dazadu Izglitojamo pasparvaldes pasakumu un projektu realizéSana.



2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1.1zglitibas iestades misija

Kvalitativas, konkurétsp&jigas izglitibas nodroSinasana un personibas izaugsmes veicinasana.

2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo

Musdieniga, drosa,
atbalstosa, sakopta

; PEDAGOGS
SKOLENS _

® zinoss VECAKS
® mérktiecigs }
® zinatkars » radoss e atverts
o vispusigi « saprotoss sadarbibai
attistits o uz sadarbibu « lidzatbildigs
e atbildigs

versts

SKOLA

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida

C—r| ATBILDIBA

— SADARBIBA,

CIENA

= RaDDEUMS




2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie

rezultati

MERKIS:

Uz kompetencu pieejas principiem balstita macibu procesa organizeSana.

parmainas macibu procesa 1., 4., 7.
un  10.klas€s  (jauno  Valsts
visparéjas pamatizglitibas standartu
un  Valsts vispargjas  vidgjas
izglitibas standartu realiz€Sana);

Nodrosinat kvalitativu, ar realo

dzivi saistitu macibu procesu,
ieverojot macibu procesa
individualizaciju,  diferenciaciju,

personalizaciju un precizi defingjot
skoléniem sasniedzamo rezultatu;

Sekmét pedagogu profesionalo
kompetenu regularu pilnveidi,
attistibu un izaugsmi,

NodrosSinat  tikumisko  vertibu
iedzivinaSanu audzinaSanas un
macibu procesa, nostiprinot skolénu
nacionalo un valstisko identitati un
patriotismu;

Turpinat sekmét skolénos izpratni
par izglitibas, darba un karjeras

lomu cilvéka dzivé, organiz€jot
pasakumus  karjeras  izglitibas
istenoSana;

NodroSinat atbalstu talantigajiem
izglitojamiem un skolénu talantu
potenciala attistibu.

Uzdevumi Sasniedzamie rezultati
Istenot pakapeniskas uz | v Septembri izstradata jauna Rézeknes  2.vidusskolas
kompetencu pieeju balstitas izglitojamo mdcibu sasniegumu vérteSanas kartiba, kura

aktualizéeta formativa un summativa vértéesana ka mdcibu
procesa biitiska sastavdala.

v’ Macibu gada laika otrdiendas 1.macibu stundas laika
organizéta skolotaju sadarbibas stunda.

v’ Pedagogi izmanto jaunas darba metodes un formas, kas
pilnveido izglitojamo macisanas kompetences un stratégiju
pielietojumu kompetencu pieeja balstita macibu procesa.

v’ Turpinas ESF projekta ,, Atbalsts priekSlaicigas macibu
partrauksanas samazinasanai” (,, PuMPuRS”) realizésana.

v’ Macibu gada laika katram prieksmetu skolotajam
organizétas starpdisciplinaras nodarbibas (piedalijas
lielaka dala skolotdju), kas balstas uz mérktiecigu
macisanas un mdacisandas procesa pilnveidosanu.

v’ Apmeklétas programmas “Latvijas skolas soma” norises,
kas saistitas ar macibu un audzinasanas darba saturu, kas
deva iespéju klatiené iepazit Latviju makslas un kultiiras
norises.

v’ Apgiitas digitalas maciSanas platformas, lai vaditu stundas
tiessaisté (ZOOM, Google Meet).

v’ Macibu procesa aktivi izmantotas skolas digitalas iespéjas
(dokumentu kameras, Mozabook).

v’ Aktivi turpinas ESF projekta ,, Karjeras atbalsts visparéjas
un profesionalas izglitibas iestades” realizésana.

v’ Skolas psihologs sadarbiba ar prieksmetu skolotdjiem pétija
talantu potencialu skolénos.

v’ Aktivi iesaistija talantigos skolénus projekta ,, Atbalsts
izglitojamo individualo kompetencu attistibai”.

v’ Tika organizétas vecaku sapulces.




3. Kritériju izveértéjums
3.1.Kriteérija «Administrativa efektivitate» stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

v’ Izglitibas iestades vadibas darba principi
ir atbilstosi speka esosajam prasibam, tiek
nodrosinats izglitibas iestades darbibas
tiesiskums, parvaldiba tiek istenoti
demokratiskuma principi.

v' Merktiecigi strada skolas vadiba, kura
sadarbiba ar pedagogiem veido vienotu
redz&€jumu par iestades sasniedzamo
rezultatu.

v' Skola ir stabils, profesionals personals,
kurs aktivi iesaistas izglitibas iestades
parvaldiba un attistibas planosana.
procesa organizaciju un ir nodro§inati ar

tehnisko aprikojumu.

v' Pilnveidot sadarbibu ar Skolas padomi un
skolénu pasparvaldi skolas merku
sasniegSana, iesaistot plasaku
mérkauditoriju.

v’ Turpinat pilnveidot izglitibas iestades
tradicijas, veicinot pedagogu, izglitojamo
un vecaku piederibu izglitibas iestadei.

v’ Turpinat skolas t€la popularizésanu un

sadarbibu ar dazadam institiicijam.

vajadzibas

3.2.Kriterija «Vadibas profesionala darbibay stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

v' Vaditajam ir optimalas zina$anas par
izglitibas iestades darbibu, tiesiskumu, ta

nodro§inasanu visas iestades strukturas

(Skolas padome, Pedagogiska padome,

v’ Apmeklét izglitibas iestades vaditdgjam un
administracijas parstavjiem argjo
normativo aktu izpratnes un iek§gjo

normativo aktu ievieSanos kursus un citus




dibinataja domes sédes, komitejas un
komisijas).

v Vaditajam svariga ir darbinieku
lidzatbildiba nozimigu 1€mumu
pienemsana, tap&c notiek sarunas ar
iesaistitajam pus€m, lai izprastu
darbinieku v€lmes un redz&jumu par
izglitibas iestades darbibu.

v" Skola sadarbojas ar sabiedribu, valsts,
pasSvaldibas institiicijam (Reézeknes IP,
Rézeknes JaunieSu dome, ARPC
Zeimuls, Rézeknes Sporta parvalde,
Valsts policija, u.c.)

v’ Vadibas komandas vélme un energija
radit musdienigu macibu vidi, nodroSinat
kvalitativu macibu procesu, sniegt
pedagogiem nepiecieSamas zinasanas

jauna satura veiksmigai ievieSanai.

kursus, kas nepieciesami
administrativajam darbam.

v’ Parstrukturét izglitibas iestades vadibas
komandu, nosakot katra atbildibu un
pienakumu.

v’ Veikt regularu skolas darba pasanalizi un
prioritasu izvirziSanu atbilstosi
parmainam izglitibas sistéma, nemot véra

izglitojamo un vecaku viedokli.

3.3.Kriterija «Atbalsts un sadarbibay stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

v Izglitibas iestadei ir veiksmiga sadarbiba
ar dazadam institicijam preventiva darba
veseliga un

nodroSinasSanai drosSibas,

atbildiga dzives veida, saskarsmes,
personibas izaugsmes, karjeras un citos
jautajumos.

v Vadibas komanda mérktiecigi izvirza
izglitibas iestades stratégiskos merkus,

uzdevumus to

prioritates un

v’ Turpinat efektivu sadarbibu ar citam
pasvaldibas institlicijam, lai var iegiit un
nemt vera labas prakses piemerus.

v’ Aktivi iesaistities dazados starptautiskajos
projektos un pétijumos.

v' Veicinat dialogu un sadarbibu ar citam
skolam, lai piesaistit vairak izglitojamo

vispargjas vidgjas izglitibas iegtiSanai.




sasniegSanai,veido cieSu sadarbibu starp

visam izglitibas iestades iesaistitajam

pusém  (pedagogiem, izglitojamiem,

tehniskajiem darbiniekiem un
likumiskajiem parstavjiem).

v' Nozimigu lomu izglitibas iestades laba
parvaldiba ir skolas pasparvaldei ar savu
aktivo lidzdalibu un merktiecibu, ta palidz
realizét izglitibas iestades mérkus un veido

labveligu vidi

psihologiski izglitibas

iestade.

v' Veicinat sadarbibu ar izglitibas iestadem
jauno pedagogu piesaistei, nodroSinot

pedagogu ataudzi.

vajadzibasy»

3.4.Kriterija «Pedagogu profesionala kapacitate» stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

v' Visiem pedagogiem, kuri strada izglitibas
iestade, profesionala kvalifikacija ir
atbilstoSa normativajos aktos noteiktajam
prasibam.

v’ Izglitibas iestade veic pedagogu
sodamibas parbaudi VIIS sistéma no
Sodu registra, kura tiek katru gadu
atjaunota.

v Izglitibas iestade seko, lai pedagoga
profesionalas kompetences programma
biitu apgiita vismaz 36 stundu apjoma, ka
ari pedagogi pasi regulari pilnveido savu

profesionalo darbibu.

v" Sniegt nepieciesamo informaciju
talakizglitibas kursiem profesionalas
1zaugsmes veicinasana.

v’ Attistit pedagogiem savstarpgjo
Veérosanas praksi un stundu analizéSanas
prasmes.

v" Pilnveidot pedagogiem prasmi runat
profesionala valoda.

v" Turpinat pedagogiskajiem darbiniekiem
profesionalas darbibas novertéSanas

procesu.
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4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem
2020./2021.mac.g.

4.1. Projekts “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”.

Rézeknes 2.vidusskola aktivi piedalas projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu
attistibai” (projekta Nr.8.3.2.2/16/1/001) realizé€Sana. 2020./2021.macibu gada beidzas otrais projekta
periods (2019.-2021.), kura ietvaros skola 2019. un 2020. gada tika piedavati daudzveidigi pasakumi —
gan nodarbibas individualam atbalstam, gan grupu darbs, gan pé€tniecibas nodarbibas, gan pedagoga un
laboranta piesaiste macibu stundu laika pedagoga atbalstam izglitojamo macibu sasniegumu
paaugstinasanai un kompetencu attistiSanai visam mérka grupam (gan izglitojamajiem ar maciSanas
traucgjumiem, gan izglitojamajiem ar macibu gratibam, gan izglitojamajiem ar vispargjiem
sasniegumiem, gan izglitojamajiem ar augstu sasniegumu potencialu).

Nemot vera situaciju ar COVID-19 pandémijas izplatibu Latvija, sakot ar 2020.gada oktobra
beigam maciSanas skola notika attalinati. DiemZgl, daudzi atbalsta pasakumu plana paredzetie pasakumi
Sajos apstaklos netika realizeti, bet pateicoties projektam, mums bija lieliska iesp&ja nodrosinat 1. - 9.klaSu
skoléniem pedagoga paliga atbalstu gan STEM, Multidisciplinaras jomas macibu priek§Smetos, lai sniegtu
atbalstu izglitojamiem macibu vielas izpratn€ un apguve.

Nemot véra to, ka biezi skolotaji sastopas ar problemam, kuras saistitas ar skolénu uzvedibu
macibu stundas, misu skolas 24 skolotaji tika pieteikti profesionalas pilnveides kursam “Atbalsts skolenu
uzvedibai maciSanas procesa” projekta ietvaros (kuru veiksmigi apguva).

Valsts parbaudes darbu (diagnosticgjosie un eksamenu) vidéjie rezultati:

2020. 2021.
3.klase
LatvieSu valoda 58,09% 71,93%
Matematika 68,56% 73,66%
6.klase
LatvieSu valoda 62% 72%
Matematika 62,11% 56,69%
Dabaszinibas 45,38% 50%
9.klase
LatvieSu valoda X 67,18%
Matematika X 61,57%

P&c Siem datiem griiti objektivi analiz&t konkréto skolénu sasniegumu dinamiku, jo visi skoléni ir
loti dazadi, un katra macibu gada 3., 6. un 9.klas€s macas citi skoléni, kuru sasniegumus valsts
parbaudijumos nevar salidzinat. Bet var atzimét, ka 2019./2020.macibu gada realizetas klatiené aktivitates
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(papildnodarbibas matematika un 6.klaSu macibu vizite uz Daugavpils inovaciju centru), protams,
palidz€ja daudziem skoléniem (ipasi skoléniem ar maciSanas trauc€jumiem un ar maciSanas grutibam),
sekmigi nokartot diagnostic€josos darbus. Bet pedagogu paligu piesaiste 2020./2021.macibu gada loti
palidzgja gan 3.klaSu skoléniem, gan 6.klasu skoléniem, gan 9.klasu skoléniem paradit labus rezultatus
DD gan matematika, gan latviesu valoda. Planojot pasakumus nakamajam periodam, més pievérsam
uzmanibu skolénu sasniegumu dabaszinibas paaugstinasSanai. Bet, nemot véra to, ka 2020./2021.macibu
gada apmaciba notika parsvara attalinati, un praktiski visi skolotaji, kuri tiek iesaistiti projekta, stradaja
ka pedagoga paligi, atbalstot gan skolénus ar maciSanas grutibam, gan skolénus ar vispargjiem un
augstiem sasniegumiem, var atzimét, ka skoléniem ir diezgan augsti rezultati DD latvieSu valoda un
matematika 3.klasgs, ka arT DD latvieSu valoda 6.klases un 9.klas€s (ir pozitiva dinamika).

Analizgjot situaciju skola $aja perioda pec sasniegumu tipiem, var atzimét, ka $aja laika posma (2019.-
2021.) samazinajas skolénu skaits ar vispargjiem sasniegumiem, bet taja pasa laika piecauga skolénu skaits
gan ar macisanas griittbam, gan ar augstiem sasniegumiem. Var secinat, ka pateicoties projekta atbalsta
pasakumu kompleksai realiz€Sanai dalai skolénu paaugstinajas sasniegumi, bet daudziem skoléniem art
turpmak nepieciesams atbalsts, jo viniem attalinatas maciSanas sagada grutibas (motivacijas trikums,
gritibas sava darba organizéSana bez skolotaju klatienes atbalsta utt.).

4.2.Projekts “Latvijas skolas soma”.

* Visas klases piedalijas “Latvijas skolas soma” programmas pasakumos. Informacija par to ir
apkopota un ievietota skolas majas lapa (projekti).

Darbojoties programmas « Latvijas skolas soma » pasakumos, izglitojamiem tika stiprinatas latviskas
kultiirtelpas un valstiskuma izjita.

4.3.Projekts “Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksSanas samazinasanai’ vai
“PUMPURS”.

* Informacija par to ir apkopota un ievietota skolas majas lapa (projekti).

4.4, ESF projekts “Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas izglitibas iestades”

* Informacija par to ir apkopota un ievietota skolas majas lapa (projekti).
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5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
5.1. Prioritates.

REZEKNES 2.VIDUSSKOLAS AUDZINASANAS DARBA MERKIS vispusigi attistits un lietpratigs
skoléns, kurs ir ieinteres€ts sava intelektualaja, sociali emocionalaja un fiziskaja attistiba, dzivo veseligi

un dro$i, macas ar prieku un interesi, sociali atbildigi lidzdarbojas sabiedribas noris€s un uznemas

iniciattvu, ir Latvijas patriots.

Darba virzieni audzinasanas mérka un uzdevumu istenosanai tris gadu periodam.

Izglitiba ka vertiba, tikumiska audzinaSana (veicinat izglitojama visaptverosSu izpratni par vertibam,

tikumu iedzivinasanu izglitojama ikdiena);

Pozitivas un cienpilnas saskarsmes veicinaSana izglitibas iestad€ un arpus tas;
Izglitojamo individualo prasmju attistiSana (sekmét personibas attistibu);
Valstiska audzinaSana (stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij).

Audzinasanas darba lielais merkis:

Nodrosinat konsekventu, ilgtermina caurviju prasmju, tikumu un veértibu attistibu skoléniem, ka ar1

vienotas uzvedibas, komunikacijas un audzinaSanas pieejas IstenoSanu.

5.2. Audzinasanas darba sasniegtie rezultati

Sasniegtie rezultati:

Darbs ar pedagogiem un klases audzinatajam

AudzinaSanas darba planoSana, ka arT izvertéSana skolas vadibas komanda sadarbojas ar
klasu audzinatajiem, pedagogiem un atbalsta personalu.

Septembr un janvari pedagogiskajas sédés un klasu audzinataju sapulces tika likts uzsvars
audzinasanas darba TstenoSana, ka macibas un audzinasana ir vienots izglitibas process;
izvirzot SR macibu stundam, pedagogi ietver 12 tikumus izglitojama ikdiena.
Sadarbojoties ar klases audzinatajiem, pedagogiem un atbalsta personalu, tika definéti
katras klases stipras un vajas puses, skolotaji apzinajas skolénu atbalsta vajadzibas.
Atbalsta personals aktivi iesaistijas problémsituaciju risinaSana, véroja skolénus stundas,
tikas ar vecakiem, sadarbojas ar klases audzinatajiem.

Sadarbiba ar pedagogiem, atbalsta personalu un vecakiem tika pétits skolénu talanta
potencials. Informacija tika apkopota. Pedagogiem tika aktualizets audzinasanas darba
virziens “Izglitojamo individualo prasmju attistiSana (sekmét personibas attistibu)”, ieteikts
planojot macibu stundas pieverst uzmanibu diferenciacijai, individualizacijai un
personalizacijai, ka arT izmantot konsultacijas, lai attistitu bérna spgjas.

Darbs ar izglitojamo pasparvaldi (darba atskaite ir videoformata)
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Tika sastadits [zP darba plans macibu gadam;

Jauniesi tika iesaistiti skolas pasakumu organiz&$ana un istenosana;

Tika Tstenotas jaunieSu iniciativas: labo darbu nedéla “Sakumskolas skolénu rudens
fotosesija”, apsveikums skolotaju diena, pasakums “Jaungada parsteigums”, “Milestibas
pasts” Valentina diena, sporta spéles “Winter Cup”.

Tika Tstenoti jaunieSu iniciativu projekti “Young filmmakers”, “STEPS”, “To be or not to
be a doctor”, “Be strong”. Istenojot Sos projektus izglitojamie tika rosinati izvirzit
personiskos izaugsmes mérkus, sekoja savai izaugsmei, izzinaja savas stipras un vajas
puses, mekl&ja iesp€jas un veidus, ka attistit savu domasanu.

Izglitojamie piedalijas pils€tas pasakumos jauniesiem: “Kafija ar politikiem”, “Brunch ar
politikiem”, “ledvesmo R&zekni”, intelektualaja spelé “Erudits”, “Mana izaugsmes
iesp€ja”, iniciativu projektos, kurus Tstenoja citu skolu jauniesi.

Skolas pasakumi

Skola organizgtie pasakumi ir pardomati un papildina macibu procesu. Skolotajiem un
skoléniem ir skaidrs ar kadu mérki tiek rikots konkrétais pasakums.

Skola organizétie pasakumi:

Zinibu diena (1.septembris);

10.klases iesvétisanas pasakums (oktobris);

Eiropas valodu diena (26. septembrT)

Skolotaju diena (oktobris);

Latvijas Neatkaribas dienai veltiti pasakumi (11.-18. novembris);
Pasakumi Ziemassvétku noskanas (decembris);

Jaungada eglites (decembris);

100 dienas skola (pasakums 1.klasem) (februaris);
TikSanas ar absolventiem (februaris);

Sporta turnirs (vidusskolas skoléniem) (februaris)

Par skolas godu (maijs);

P&dgjais zvans 9. un 12 .klasei un izlaidumi (maijs / jilijs).
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6. Citi sasniegumi

6.1.Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes
darbu rezultatu izvertéSanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem
valsts parbaudes darbos.

Nemot veéra to, ka 2020./2021.macibu gada macibu process tika realiz€ts attalinataja
reZima (Covid-19 izplatiSanas del), 9.klas€ wvisi eksameni tika aizvietoti ar
diagnosticgjosajiem darbiem, bet centraliz€to eksamenu (CE) latvieSu valoda skoléni
kartoja pec izveles — Rézeknes 2.vidusskola So eksamenu kartoja tikai 9 skoléni no 41.
Savukart, 12.klases skoléniem bija obligati tikai tris eksameni — matematika, latvieSu
valoda un anglu valoda.

CE latvieSu valoda rezultati 9.klas€ atbilst skolenu zinasanu Iimenim, par ko liecina
gada vertejumu atbilstiba eksamena kopvert€jumam.

CE latvieSu valoda rezultati 9.klases 2020./2021.mac.g.

2] c\° s g-‘
12 S < 'S sdgl 5| & &
Nr. Uzvards Vards S | 2 5 >§ S § :g S | &
> = i % s 2 7 =
Sl 2] 8| 2 |78 2|2 2
= <3 — v, = = ~ |§
O | < NS
1. Fkkk 8 | 73 70 70 - 86 | 65 | B2
2. il 7 | 56 46 63 - 71 | 40 | B1
3. falaial 8 | 68 70 80 - 71 | 50 | B2
4. il 5 | 52 43 53 - 70 | 40 | B1
5. il 5 | 49 53 50 - 73 | 17 | A2
6. il 9 | 78 93 66 - 93 | 59 | B2
7. e 9 | 89 90 83 - |100| 84 | C1
8. e 6 | 71 76 73 - 76 | 55 | B2
9. e 5 | 45 53 40 - 63 | 21 | A2
KOPVERTEJUMS 64,6 | 66 64 - 78 | 48
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Centralizétos eksamenus 12.klase 2020./2021.macibu gada kartoja 18 skoléni (viens
skoléns papildterminos, sakara ar saslimS§anu ar Covid-19), viena skolniece tika atbrivota.
Analizgjot eksamenu rezultatus, nepiecieSams atzimét, ka kopuma latviesu valoda un
matematika (ka ari kimija un fizika) gada veért§jumi ir augstaki neka eksamenu
kopvertejumi. Protams, attalinatas apmacibas apstaklos skoléniem griitak motivet sevi
mérktiecigi macities, bet skolotajiem bija griiti gan objektivi noveértét katra skoléna
individualus sasniegumus, gan sniegt nepiecieSamo atbalstu macibu procesa un gatavojot
skolénus eksameniem.

Kopvertejums % Kopvertejums %
2019./2020.m.g. Rézeknes 2. vidusskola Valsti
Centralizétais eksamens anglu
valoda 12.klasé 3.2 70,0
Centralizetais eksamens 118 i
latvie$u valoda 12.klasei !
Centralizetais eksamens
matematika 12.klasei 52,8 35,4
Kopvertejums % Kopvertejums %
2020./2021.m.g. Rézeknes 2. vidusskola Valsti
Centralizetais eksamens anglu
valoda 12 .klasé 54,7 66,8
Centralizetais eksamens 33,7 51.3

latvieSu valoda 12.klasei
Centralizetais eksamens

matematika 12.klasei 38,2 36,3
Centralizetais eksamens fizika

12 klase 64,0 )
Centralizetais eksamens 55 3 i
kimija 12.klasé '

Skolas direktors I. Sergejevs
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