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IEKSEJIE NOTEIKUMI
Rézekne

Apstiprinats
ar Rézeknes 2.vidusskolas direktora
2025.gada 28.oktobra rikojumu Nr.1.8.1/19

IZGLITOJAMO PASPARVALDES
REGLAMENTS

2025.gada 28.oktobr1

Izdots saskana ar
Visparéjas izglitibas likuma 10.panta tresas dalas 2.punktu,
Izglitibas likuma 3 1.pantu,
Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma 13.panta treso dalu,
Jaunatnes likuma 7.panta 2.punktu,
Jaunatnes likuma 7.pantu,
MK 2016.gada 15 julija noteikumiem Nr.480
“Izglitojamo audzinasanas vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu, materialu
un macibu un audzindasanas metozu izvértésanas kartiba”,
skolas nolikuma 46.3.,49.punktu

|. Visparigie jautajumi

1. Rézeknes 2.vidusskolas (turpmak teksta — izglitibas iestade) izglitojamo padome (turpmak teksta —
Pasparvalde) ir neatkariga, demokratiska un sabiedriska organizacija. Pasparvalde lidzdarbojas
izglitibas iestades darba organizésana.

2. Pasparvaldi izveido izglitojamie, lai parstavetu un aizstaveétu skolénu intereses, sekmétu izglitibas
iestades sabiedriskas dzives veidoSanos un veicinatu macibu un audzinaSanas procesa efektivitati.

3. Pasparvalde sava darbiba ievero izglitibas iestades nolikumu, iek$&jas kartibas noteikumus un speka
eso$os normativos aktus. Pasparvaldes reglamentu apstiprina izglitibas iestades direktors, saskanojot ar
izglitibas iestades padomi.



I1. Pasparvaldes darbibas mérki un galvenie uzdevumi
4. Pasparvaldes darbibas merkis ir panakt izglitojamo un izglitibas iestades administracijas intereSu

saskanoSanu un izglitojamo aktivu lidzdalibu audzinaSanas darba, macibu procesa un sabiedriska darba
organiz€Sana atbildigo iemanu un prasmju apgtisana.

5. Pasparvaldes galvenie uzdevumi ir:

5.1. sadarboties ar izglitibas iestades vadibu un pedagogiem, parstavét audzeknu intereses;
5.2. veicinat macibu procesa un audzinasanas darba efektivitati,

5.3. organizét skolas un skolénu kultiiras pasakumus izglitibas iestadg;

5.4. kopt un uzturét skolas tradicijas;

5.5. veicinat sadarbibu izglitojamo vidu;

5.6. sadarboties ar citu izglitibas iestazu paSparvaldem, pasvaldibas un wvalsts institiicijam un
sabiedriskajam organizacijam.

5.7. veidot un popularizét Rézeknes 2.vidusskolas t€lu sabiedriba.

I11. Pasparvaldes izveide
6. Izglitibas iestade darbojas tikai viena Pasparvalde.

7. Pasparvaldi veido izglitojamie no 9.—12. klasei, no katras klases izvirzot vismaz vienu parstavi.
8. Macibu gada otraja Pasparvaldes sedg tiek apstiprinats Pasparvaldes sastavs.

9. Pasparvaldes loceklis beidz savu darbibu Pasparvaldé, ja partrauc macibas Rézeknes 2.vidusskola
vai izsaka veleSanos i1zstaties.

10. Pasparvaldei ir tiesibas izslégt locekli, ja tas nepilda pienakumus, ignoré Pasparvaldes reglamenta
prasibas vai nepiedalas darba.

IV. Pasparvaldes sastavs un komiteju pienakumi
11. Pasparvaldé darbojas neierobezots izglitojamo skaits no 9.—12. klasém, kas brivpratigi iesaistas tas
darbiba. Izglitojamie darbojas tris komitejas:

11.1. Mediju komiteja: nodrosina socialo tiklu uzturésanu, sagatavo informativos materialus,
dokument€ pasakumus un veido vizualos materialus.

11.2. Vides komiteja: riip&jas par skolas estetiku un tradicijam, nodrosina radoSumu un parstav
skolu pilsétas pasakumos.

11.3. Kultaras komiteja: organizé un vada skolas pasakumus, nodroSina noform&umu,
apskanoSanu un uzrauga to norisi.

V. Pasparvaldes vadibas struktiira
12. Pasparvaldes vadibas struktiru veido:
12.1. Pasparvaldes prezidents — parstav Pasparvaldi skolas un argjos pasakumos, vada sédes un
koording komiteju darbu, sadarbojas ar citu skolu pasparvaldém;



12.2. Pasparvaldes prezidenta viceprezidents — palidz prezidentam, aizvieto vinu prombiitnes
laika un uzrauga komiteju darbu;

12.3. Gramatvedis — parvalda Pasparvaldes finansu lidzeklus, sagatavo atskaites un nodroSina
finanSu caurskatamibu.

12.4. Atbalsta persona - konsultants (direktora vietnieks audzinasanas joma) sniedz metodisku
un organizatorisku palidzibu, nodrosina saikni ar skolas vadibu.

V1. Pasparvaldes darbibas organizéSana
13. Pasparvaldes sédes notiek vismaz reizi nedéla.

14. Pasparvaldes sédes vada prezidents, vina prombiitnes laika — viceprezidents vai atbalsta persona -
konsultants.

15. Pasparvaldes sédes ir atklatas un tiek protokol&tas.

16. Lemumi tiek pienemti ar balsu vairakumu, ja s€dé piedalas vismaz puse no Pasparvaldes locekliem.

17. Pasparvaldes darbibas termins ir viens macibu gads.

VI1I. Prezidenta véléSanas
18. Par Pasparvaldes prezidentu var klut Pasparvaldes loceklis no 10.-12.klasem, kurs§ izglitibas
iestades Pasparvaldé darbojies vismaz vienu gadu.

19. Prezidenta kandidatus izvirza Pasparvaldes locekli, ka ar1 priekslikumus var iesniegt skolas vadiba
un pedagogi.

20. Prezidenta véleSanas notiek janvara otraja nedéla.
21. Par velesanu norisi atbild Pasparvaldes locekli un atbalsta persona (konsultants).

22. Pasparvaldes prezidenta amata kandidati isteno priek§veléSsanu kampanu, lai iepazistinatu
izglitojamos ar savu darbibas redz&jumu un iecerém.

23. Priek§véleSanu kampana ilgst vismaz vienu nedélu un ietver informativas aktivitates, prezentacijas,
diskusijas.

24. VVElgsanu diena notiek prezidenta amata kandidatu debates, kuru laika 9.-12. klasu izglitojamajiem
ir iesp€ja uzdot jautajumus, paust viedokli un iesaistities diskusija ar kandidatiem.

25. Prezidenta vé€le€Sanas notiek aizklati, nodrosinot katram veletajam brivu un neatkarigu izvéli.
Velesanu rezultati tiek pazinoti ne vélak ka nedélu péc veleSanam.

26. Prezidents tiek ievelets ar Pasparvaldes loceklu balsu vairakumu, ka arT viena balss tiek ieskaitita
no izglitibas iestades vadibas un vienas balss no pedagogiem.

27. Par viceprezidentu klust prezidenta amata kandidats, kas ieguvis otru lielako balsu skaitu, bet, ja
kandidats atsakas no amata, viceprezidentu izvélas ievel&tais prezidents no Pasparvaldes locekliem.



VII1I. Pasparvaldes tiesibas un pienakumi
28. Pasparvaldei ir tiesibas:

28.1. piedalities skolas padomes darba, ja tiek izskatiti jautajumi par izglitojamo interesém;

28.2. paust skolénu viedokli un sniegt priekslikumus izglitibas iestades vadibai un pedagogiem skolas
darba uzlaboSanai;

28.3. inici€t un organizet pasakumus, projektus un aktivitates skola un arpus tas;

28.4. sanemt nepiecieSamo informaciju no izglitibas iestades vadibas un skolotajiem, kas ir saistita ar
skolénu interesém un skolas dzivi;

28.5. izmantot skolas telpas un resursus, saskanojot ar izglitibas iestades vadibu, savu pienakumu un
aktivitasu 1stenoSanai;

28.6. sadarboties ar citam skolénu pasparvaldém, nevalstiskajam organizacijam un pasvaldibas
institiicijam;

28.7. izvirzit parstavjus pilsétas, regiona un valsts Iimena izglitojamo pasparvaldes pasakumiem;
28.8. parstavet skolu dazados arpus skolas pasakumos un projektos;

28.9. izteikt iniciativas par skolas vides uzlabo$anu un jaunu tradiciju ievieSanu.

29. Pasparvaldes pienakumi ir:

29.1. informét izglitibas iestades vadibu par pienemtajiem l@mumiem un to izpildes gaitu, ieplanotajam
aktivitatém;

29.2. inform&t izglitojamos, pedagogus, vecakus par Pasparvaldes darbibu, izmantojot skolas
majaslapu, socialos tiklus (Instagram) un izglitibas iestades TV ekranu. Informacijas izplatiSana notiek,
ieprieks saskanojot saturu ar Pasparvaldes konsultantu;

29.3. nodrosinat sazinu starp skoléniem, skolotajiem, skolas vadibu un vecakiem;
29.4. organiz&t un koordin&t skolénu iesaisti skolas pasakumos;
29.5.veicinat skolénu lidzdalibu skolas dzives organiz&Sana un lémumu pienemsana;

29.6. ierosinat jaunus projektus un aktivitates skola, atbalstit un popularizét skolénu iniciativas,
sekmgjot radoSumu un pilsonisko aktivitati;

29.7. rupéeties par pozitivas un ieklaujosas vides veidoSanu izglitibas iestadg,;
29.8. sadarboties ar citam izglitibas iestazu pasparvaldeém,;

29.9. sekmét skolas tradiciju uzturé$anu un jaunu tradiciju ievieSanu;

29.10. darboties atbildigi un ievérot skolas ieks$¢jas kartibas noteikumus;

29.11. organiz&t savu darbibu atbilstosi izglitibas iestades nolikumam, ieksgjas kartibas noteikumiem
izglitojamiem un izglitibas iestades darba planam;

29.12. iesniegt priekslikumus izglitibas iestades vadibai, padomei un paSvaldibai macibu darba,
sabiedriskas dzives un saimnieciska darba jautajumos;
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29.13. piedalities izglitibas iestades arpusstundu darba planoSana;

29.14. iesniegt prieksSlikumus grozijumiem Pasparvaldes reglamenta.

IX. Nosleguma jautajumi

30. Reglaments stajas speka ar izglitibas iestades direktora rikojumu par reglamenta apstiprinasanu.

31. Atzit par speku zaudgjusiem Reézeknes 2.vidusskolas iek$&jos noteikumus “Rézeknes 2.vidusskolas
skolénu pasparvaldes reglaments” (apstiprinats ar 09.10.2020. direktora rikojumu Nr. 1.8/66 a).

Direktors Igors Sergejevs



