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IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

- ) 1. “lepazisti téta profesiju” — vizite biologiskaja saimnieciba “Cirulisi”

Organizators: Madonas novads, Degumnieku pamatskola
Mérkauditorija: 9. klase
Norises vieta / uznémums: Biologiska saimnieciba “Cirulisi’

Isa anotacija

Skoléni iepazist biologiskas saimniecibas darbu, lauksaimniecibas profesijas un uznéméjdarbibu
lauksaimnieciba, uzzina, kada izglitiba nepiecieSama katrai profesijai. Apskata automatizétu dzivnieku
baroSanu, slauk3anas sistému un digitalo darba procesu uzraudzibu, degusté produkciju un parruna karjeras
iespé€jas lauksaimnieciba.

AR

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi
* PriekSstats par lauksaimniecibas profesijam un * Pirms vizites jaiepazistina skoléni ar saimniecibas
uznémeéjdarbibas iespéjam Latvijas laukos. darbibu un jaizruna dro$iba saskarsmé ar
« Praktisks priek$stats par tehnologiju izmanto$anu dzivniekiem.
lauksaimnieciba. * Praktiska darbo$anas palidz labak izprast profesijas
* Labaka izpratne par izglitibas un prasmju nozimi saturu.
karjeras veidoSana lauksaimniecibas nozaré. » Vietéja uznémuma pieredze lauj sasaistit karjeras

izvéli ar realam iespéjam regiona.
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IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

’

o ) 2. “lepazisti vecaku profesijas’

Organizators: Madonas novads, Degumnieku pamatskola
Mérkauditorija: 1.-8. kla8u skoléni
Norises vieta / uznémums: Viet&jo vecaku darbavietas un saimniecibas

Isa anotacija

Tévu dienas ietvaros skoléni iepazist vecaku profesijas, tostarp mednieka un lauksaimnieka darbu. Aktivitate
veido izpratni par profesiju daudzveidibu un vietéja regiona darba iespé&jam.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Profesiju iepaziSana caur sev pazistamu cilvéku * Vecaku iesaiste padara karjeras izglitibu personiski
pieredzi. nozimigu.

« Labaka izpratne par regiona darba tirgus * Profesiju pieméri japielago skolénu vecumam.
daudzveidibu. « Tsa praktiska vizite var bit efektiva karjeras izzinas

« Saikne starp gimeni, skolu un karjeras izglttibu. forma.
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IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

L+ ) 3. “lepazisti glabéja profesiju” — sadarbiba ar VUGD

Organizators: Jékabpils novads, Jékabpils Valsts gimnazija
Mérkauditorija: Gimnazijas skoléni
Norises vieta / uznémums: Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienests

Isa anotacija

Skoléni iepazist ugunsdzéséja glabéja darba ikdienu, tehniku un aprikojumu. Ugunsdzéséji stasta par savu

darba ikdienu un realiem notikumiem, kas lauj skoléniem saprast, cik atbildigs ir ugunsdzéséja glabé&ja darbs.

Praktiski izmégina aizsargtérpa uzvilk§anu, parruna darba prasibas un nepiecieS§amas prasmes, apgust

dros8u ricibu arkartas situacijas.
=

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

+ Reals priekSstats par glabéja profesiju un tas * Profesijas izvélé jaizvérté sava fiziska un emocionala
prasibam. sagatavotiba.

* Praktiska pieredze ar profesionalo aprikojumu. * Praktiska pieredze lauj labak saprast profesijas

* DroSibas un atbildigas ricibas prasmju pilnveide. prasibas.

+ Dro8ibas prasmes ir nozimigas neatkarigi no
nakotnes profesijas.
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IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

Lo ) 4. “No idejas lidz uznémumam” - “Karamelu darbnica”

Organizators: Jelgavas novads/pilséta, vietgjais uznémums
“Karamelu darbnica”

Mérkauditorija: Skoléni

Norises vieta / uznémums: “Karamelu darbnica”, Jelgava

Isa anotacija

Jelgava esosa “Karamelu darbnica” ir vietéjais uznémums, kas apvieno tradicionalu saldumu razoSanu,
radoSumu, tdrisma piedavajumu un uznémeéjdarbibas izglitibu. Dazadu vecumu skoléni iepazist saldumu
razoSanu, uznémeéjdarbibu un vairakas profesijas viena uznémuma: partikas tehnologu, razo$anas
darbinieku, kvalitates specialistu, dizaineru, marketinga specialistu, klientu apkalpoSanas darbinieku un
uznémuma vaditaju. Skoléniem ir iespéja art degustét produkciju un meistarklasé pasiem gatavot karameles.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* lepazitas vairakas profesijas viena darba vidé. » Meistarklase un praktiska iesaiste rada lielaku interesi

« Praktiska pieredze razo$ana un rado$a darba. neka stastijums.

« Labaka izpratne par karjeras iesp&jam un » Vizites saturs un laiks savlaicigi jasaskano ar
uznéméjdarbibu sava regiona. uznemumu.

* Pirms vizites skolénus vélams iepazistinat ar
uznémuma nozari un profesijam.
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L+ 5. Uznemejdarbibas maratons “No idejas lidz prototipam”

Organizators: Riga, Rigas Imantas vidusskola
Mérkauditorija: Skoléni
Norises vieta / uznémums: Rigas Imantas vidusskola

Isa anotacija

Komandas skoléni no problémas nonak I1dz ilgtspéjigam risinajumam — izstrada ideju, prototipu, biznesa
modela skici un prezentaciju. Mentori un nozares eksperti palidz idejas pilnveidot un sniedz profesionalu
atgriezenisko saiti.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

» Attistita uznémejspéja, lideriba, sadarbibas un * Mentoru iesaiste batiski uzlabo skolénu ideju kvalitati.
prezentésanas prasmes. * ligtspéja jaieklauj visa darba procesa, ne tikai teorija.

+ ligtspé&jas principu praktiska izmantoSana ideju « Jarada dro$a vide, kura atlauts kladrties un izméginat
izstrade. jaunas pieejas.

* Izpratne, ka klGdas ir dala no maciSanas procesa un
izaugsmes.
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IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

0 6. Ekskursija uz SCHWENK Latvija

Organizators: Riga, Rigas Valsts klasiska gimnazija
Mérkauditorija: 11. un 12. klaSu medicinas programmas skoléni
Norises vieta / uznémums: SCHWENK Latvija SIA

Isa anotacija

Skoléni iepazist lielas razotnes darbu un laboratorijas procesus. Praktiski strada ar mériericém, veic svérsanu
un mérisanu, iepazist automatizétu kvalitates kontroli un uznémuma ilgtspé&jas risindjumus.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Praktiska darbo$anas ar profesionalam meériericem. * Nelielas telpas dé| jaierobeZo dalibnieku skaits.

» Uznémums piedava iespéju organizét nodarbibas « Japlano pietiekams laiks pilnvértigai vizitei un
sakumskolas skoléniem. piemérots apgérbs, jo telpa ir daudz putek|u.

* Priek$stats par laboratorijas darbu, tehnologijam, » Jaievéro darba droSibas, higiénas un uznémuma
automatizaciju un ilgtspéjigu razoSanu. iekSejas kartibas prasibas.
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IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

) 7. Dienvidkurzemes vidusskolénu Karjeras diena Vainodée

Organizators: Dienvidkurzemes novads, Vainodes vidusskola

Mérkauditorija: Dienvidkurzemes novada vidusskoléni

Norises vieta / uznémums: Vainodes kultiras nams; viet&jie uznémumi un
iestades

Isa anotacija

Vairak neka 130 skoléni apmeklé vietéjos uznémumus un iestades, tostarp kokapstrades cehu, tdens
razotni, briezu fermu, zemnieku saimniecibu un militaras macibas. Dienas nosléguma vidusskolas absolventi,
kuri stradad novada uznémumos, stasta par savu karjeras celu un hobijiem.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* lepazitas dazadas vietéjas nozares un profesijas. » Dazadu uznémumu apmekléjums viena diena

« legts reals priek$stats par karjeras iesp&jam novada. paplasina redzesloku.

« Absolventu pieredze sniedz iedvesmu un palidz domat * Absolventu pieredzes stasti veido personisku saikni ar
par karjeras izvéli. karjeras temu.

* Liela méroga pasakumam nepiecieSama ripiga
logistika un sadarbiba.
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IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

L+ 8. “Profesiju festivals 2026”

Organizators: Talsu novads, Talsu novada lzglitibas parvalde
Mérkauditorija: 8. klaSu skoléni no Talsu novada izglitibas iestadem
Norises vieta / uznémums: Talsu novada Sporta nams, 30 profesiju stacijas

Isa anotacija

256 skoléni izvélgjas tris intereséjosas profesijas un praktiski iepazina to darba saturu, noskaidroja darbam
nepiecieSamas prasmes un izaicindjumus. Skoléni varéja uzzinat vairak par pavara, policijas inspektora,
didzeja, Zurnalista, medika, celtnieka, trenera, ugunsdrosibas specialista, CNC iekartu operatora,
fizioterapeita, muzeja pedagoga un krajuma glabataja, nekustama TpaSuma agenta, IT tehnika,
kanisterapeita, makslinieka, viesmilibas specialista un citam profesijam. Pie katras profesiju stacijas bija
iespéja praktiski darboties un skenét QR kodu, lai noskaidrotu informaciju par profesijas apguves iespé&jam.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Profesijas iepazitas praktiski, ne tikai klausoties » Jarékinas ar nopietnu sagatavoSanas darbu un plasu
stastijumu. iesaistito personu loku.

* Paplasinats priekSstats par daudzveidigam profesijam « NepiecieSama rapiga planoSana un savlaiciga
un karjeras iespéjam Talsu novada. komunikacija ar uznémumu parstavjiem un

« Stiprinata sadarbiba starp skolam, pasvaldibu un specialistiem.
vietéjiem uznémeéjiem, radita motivacija turpinat * NepiecieSama pardomata skolénu registracija un
organizét Sadus pasakumus. plismas organizéSana.
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IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

0o 9. Krustvecaku sadarbibas programma

Organizators: Tukuma novads, Jaunpils pamatskola
Mérkauditorija: Jaunpils pamatskolas skoléni
Norises vieta / uznémums: Jaunpils uznémumi, skola un citas vietéjas darba vides

Isa anotacija

Katras klases skolénu krusttévi un krustmatesi ir viet&jie uznéméji un dazadu nozaru profesionali. Vini aicina
skolénus ekskursijas uz uznémumiem, riko praktiskas darbnicas, pasi viesojas skola, stasta par karjeras celu
un vajadzibas gadijuma k|ust par individualiem mentoriem.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Regulara skolu sadarbiba ar Jaunpils un Viesatas * ligtermina partneriba veidojas pakapeniski un prasa
uznémejiem. uzticédanos.

» Motivacija macities un veidot savu karjeru vietéjos * NepiecieS8ama regulara koordinéSana un skaidras
uznémumos. lomas.

« Stipraka saikne starp skolu, uznéméjiem un vietéjo « Aktivitates japielago dazadu vecumposmu skolénu
kopienu. interesém.

Labas prakses pieméri karjeras atbalstam 11



IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

0 10. “Zala karjera un vides apsaimniekoSana”

Organizators: Preilu novads, Jana Egli$a Preilu Valsts gimnazija
Mérkauditorija: Gimnazijas skoléni
Norises vieta / uznémums: SIA “Preilu saimnieks”

Isa anotacija

Skoléni iepazist vides apsaimniekosanu, resursu efektivu izmanto8anu un “zalas” profesijas. Sarunas
papildina praktiskas vides iniciativas, tostarp plogings (aktivitate, kas apvieno Iénu skrieSanu vai solo8anu ar
apkartné atrasto atkritumu savaksanu) un pilsétvides sakop$ana.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi
* PriekSstats par zalajam profesijam vietéja méroga. « Jarékinas ar specifisku darba vidi un laikapstakliem.
* Teorijas sasaite ar praktisku vides darbu. » Objektos obligati jaievéro darba droSibas prasibas.
* |zpratne par inZenierzinatnu un vides specialistu * lepriek$ sagatavoti jautajumi padara viziti

iespéjam Preilos. mérktiecigaku.
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IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

Lo 11. “Razosanas tradicijas un mecenatisms”

Organizators: Preilu novads, Jana Egli$a Preilu Valsts gimnazija
Mérkauditorija: Gimnazijas skoléni
Norises vieta / uznémums: AS “Preilu siers”

Isa anotacija

Skoléni iepazist partikas tehnologa, laboranta, logistikas specialista un automatizacijas inZzeniera darbu.
Uznémums vienlaikus atbalsta skolas attistibu ar materialiem un citiem resursiem.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Izpratne par profesiju daudzveidibu partikas razosana. - Partikas razotnés jaievéro stingras higiénas un

« Priek$stats par automatizaciju un pilna cikla razo8anu. ~ sanitaras prasibas.

« Stiprinata skolas un vietéja uznémuma ilgtermina y Jérél,(ivnés ar specifisku darba vidi, troksni un
sadarbiba. smarzam.

« Japarada art laboratoriju un citu struktarvienibu
karjeras iespéjas, ne tikai razoSana.
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O 12. “Enu diena” - vietéjo iestazu tikls

Organizators: Preilu novads, Jana Egli$a Preilu Valsts gimnazija
Mérkauditorija: Gimnazijas skoléni
Norises vieta / uznémums: Preilu novada pasvaldiba, Izglitibas parvalde,

bibliotekas, VVD, Valsts policija, VUGD u.c.

Isa anotacija

Skoléni éno vietéjo iestazu specialistus, bet iestazu parstavji viesojas skola ar praktiskam nodarbibam.
Jauniesi iepazist juristu, sabiedrisko attiecibu specialistu, projektu vaditaju un drosibas ekspertu darbu.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Nepastarpinats priekSstats par valsts un pasvaldibu « Jaievero konfidencialitate un profesionala étika.
darba ikdienu. « Jarékinas ar koncentrétu darba vidi biroja, kas prasa

* Izpratne par karjeras iespéjam vietéja valsts parvaldé. iedzilinaSanos un pacietibu.

* lespéja noskaidrot, k& normativo aktu prasibas tiek + Eno3anas laiks ar iestadém jasaskano savlaicigi.

Tstenotas iestazu darba ikdiena.
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IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

L+ 13. Atverto durvju diena SIA “Preilu slimnica”

Organizators: Preilu novads, Jana Egli$a Preilu Valsts gimnazija
Mérkauditorija: Gimnazijas skoléni
Norises vieta / uznémums: SIA “Preilu slimnica”

Isa anotacija

Skoléni iepazist medicinas nozares profesijas, uzzina par arstu, medmasu, funkcionalo specialistu un
laborantu darba ikdienu. Praktiz€josi specialisti stasta jaunieSiem par darba ikdienu, studijam un profesijas
izaicinajumiem.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* lepazitas pieprasitas veselibas apripes profesijas « Slimnica stingri jaievéro higi€nas un droSibas
sava novada. prasibas.

* Izprasta medicinas iestades darba vide, karjeras +» Janem veéra medicinas darba emocionala slodze.
iespéjas un izaicinajumi, ilgtspéjas risingjumi. « Vizite japielago slimnicas operativajam darbam.

* Izpratne par kvalitativas veselibas apripes nozimi un
pieejamibu sava regiona.
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IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

© 14. Sadarbiba ar Preilu Robotikas klubu

Organizators: Preilu novads, Jana Egli$a Preilu Valsts gimnazija
Mérkauditorija: Gimnazijas skoléni
Norises vieta / uznémums: Preilu Robotikas klubs

Isa anotacija

Skoléni nodarbibas un novada ¢empionatos attista STEM prasmes, apgist programmésanu, elektroniku, 3D
modeléSanu un mehaniku. Darbs ar realu materialtehnisko bazi lauj praktiski iepazit tehnisko nozari, gustot
priekSstatu par inZenierzinatném.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi
* Praktiskas programmésanas, elektronikas un * Ar precizu tehniku un lodéSanas stacijam jastrada
mehanikas prasmes. saskana ar droSibas prasibam.
* |zpratne par STEM profesijam un tehnologiju nozari. * Robota izveide prasa ilgstoSu un neatlaidigu darbu.
« Komandas darba un projektu vadibas pieredze. « Jabat gatavam iedzilinaties matematika, fizika un
programmeésana.
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° 15. NVA interaktiva darbnica “Gatavs darbam”

Organizators: Preilu novads, Jana Egli$a Preilu Valsts gimnazija;
Nodarbinatibas valsts agentira

Mérkauditorija: Gimnazijas skoléni
Norises vieta / uznémums: Jana Egli$a Preilu Valsts gimnazija

Isa anotacija

Skoléni apglst CV un motivacijas véstules izstradi un macas objektivi izvértét un prezentét savas zinasanas,
prasmes un personibas ipasibas darba devéjam.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Praktiskas prasmes CV un motivacijas véstules * NepiecieSama godiga un mérktieciga pasanalize.
sagatavosana. * Interaktivs formats prasa aktivu iesaisti un publisku

* Labaka izpratne par savam stiprajam pusém. runu.

* Informacija par NVA atbalstu un jaunieSu » Darba mekléSanas dokumentiem jabat gramatiski un
nodarbinatibas iespéjam. stilistiski preciziem.
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0 16. “No bites lidz medum”

Organizators: Preilu novads, Preilu 2. pamatskola
Mérkauditorija: Preilu 2. pamatskolas skoléni
Norises vieta / uznémums: Preilu 2. pamatskola; viet&jas bitenieces

uznémeéjdarbiba

Isa anotacija

Viet&ja biteniece stasta par biSkopja darbu, medus razoSanu un uznémuma attistibu. Skoléni iepazist darba
rikus, degusté biSkopibas produktus un parruna uznémeéjdarbibas iespéjas laukos.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Praktiska iepaziSanas ar vietéjo uznémeéju un » Uznémeja iesaiste padara macibas praktiskas un
profesiju. saprotamas.

* |zpratne par uznéméjdarbibas iespé&jam biskopibas « Vizites saturs, laiks un droSibas jautajumi jasaskano
joma. ieprieks.

* Izpratne par biSu nozimi daba un macibu satura « Jautajumi un diskusija palidz skoléniem izmantot viziti
sasaisti ar realo dzivi. jégpilni.
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) 17. “Atrie randini ar Vidzemes regiona profesionalajam skolam”
Organizators: Madonas novads, Madonas pa$valdiba / karjeras
atbalsta jomas pedagogu sadarbibas grupa
Mérkauditorija: 9. klasu skoléni
Norises vieta / uznémums: Madonas novada pa$valdibas domes éka
Isa anotacija

Vairak neka 170 skoléni isas, 15 minasu tikS8anas reizés iepazist septinu profesionalas izglitibas iestazu
piedavajumu. Skolas informé par programmam, praksi, stipendijam un profesijam.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Vienuviet salidzinatas vairakas profesionalas izglitibas « 15 mindtes ne vienmér pietiek padzilinatai sarunai.
iespéjas. « Liels informacijas apjoms jastrukturg, lai skoléniem

* TieSa komunikacija ar izglitibas iestazu parstavjiem. badtu vieglak salidzinat iespéjas.

* Atbalsts pardomatai turpmakas izglitibas izvélei. « Javeicina skolénu aktiva jautajumu uzdoSana.
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18. Seminars “leklaujosa darba vide cilvekiem ar garigas attistibas

traucejumiem”
Organizators: Riga, Rigas 1. pamatskola — attistibas centrs
Mérkauditorija: Skolas specialisti, darba devéji, valsts institdciju
parstaviji; netieSi — skoléni un vinu vecaki
Norises vieta / uznémums: Rigas 1. pamatskola — attistibas centrs; SIA “Rigas

mezi” darba vide

Isa anotacija

Seminara apspriez specialas izgltibas, karjeras atbalsta, komunikacijas un ieklaujoSas darba vides
jautajumus. SIA “Rigas mezi’ dalas pieredzé par skolénu nodarbinatibu vasaras darba — skoléni katru gadu
piedalas Rigas parku sakop$ana.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

» Darba devéji labak izprot ieklaujoSas nodarbinatibas * leklausanai nepiecieSama regulara komunikacija starp
nosacijumus. visam pusém.

+ Skoléniem paplasinas iespéjas nakotné iesaistities « Darba vide japielago individualajam vajadzibam.
darba tirgQ. « Darba devéju izglTto$ana ir bitisks ieklaujo$as vides

« Stiprinata sadarbiba starp skolu, darba devéjiem un priekSnoteikums.

valsts instittcijam.
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- ) 19. Starpskolu sadarbiba karjeras izglitiba un socialaja ieklausana

Organizators: Riga, Rigas 1. pamatskola — attistibas centrs un Rigas
Valsts 3. gimnazija

Mérkauditorija: 13-17 gadus veci jaunieSi
Norises vieta / uznémums: Rigas 1. pamatskola — attistibas centrs un citas

aktivitasu vietas

Isa anotacija

Dazadu skolu skoléni kopigi iepazist speciala pedagoga, psihologa, keramika, trenera, stikla makslinieka,
gleznotaja un citu profesiju darbu. Notiek keramikas nodarbibas, stikla makslinieka darbnicas apmekigjums,
kartinu gatavo3ana, laboratoriju vadiSana un tikSanas ar MyFitness specialistiem.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

« Batiski paplasinats redzesloks par profesiju « Karjeras izglitiba ir efektivaka, ja taja ir praktiska
daudzveidibu. iesaiste.

* Veicinata sociala ieklauSana, savstarpéja ciena un « Sociala ieklauSana japlano mérktiecigi un ar
uzticéSanas. pedagogu atbalstu.

* TieSa saskarsme ar dazadu profesiju parstavjiem « Jarékinas ar laika, koordinacijas, droSibas resursiem
palidz skoléniem labak izprast savas intereses, un partneru iespéjam.

spéjas un iespéjamos nakotnes karjeras virzienus.
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o ) 20. Atvertas uznemumu durvis skoléniem Tukuma novada

Organizators: Tukuma novads, Tukuma novada Izglitibas parvalde,
Tukuma novada Uznéméju konsultativa padome un
Tukuma novada pa$valdiba

Mérkauditorija: 218 skoléni no 8 Tukuma novada skolam

Norises vieta / uznémums: SIA “Alante”, “Kukul” ceptuves Tukuma un Engure,
sporta klubs “Ozols”, SIA “Silu Kidra”, SIA “Ridelu
dzirnavas”

Isa anotacija

Skoléni apmeklé vietéjos uznémumus un iepazist to darba vidi un profesijas. Iniciativa veidota ka
izméginajuma pasakums, lai stiprinatu skolénu saikni ar vietéjo darba tirgu un uznéméjiem.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi
* Paplasinata izpratne par profesijam un karjeras * Pasakumu vélams organizét laika, kad skolam ir
iespéjam novada. mazaka noslodze.
» Stiprinata skolu un uznéméju sadarbiba. « Japaredz risinajumi transportam uz uznémumiem
« Veicinata jauniedu interese par darbu un dzivi Tukuma  arpus pilsétas centra.
novada. + Skoléni pirms vizites jainformé par mérki un

jasagatavo dalibai.
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> ) 21. “Vecaku digitala skola” — video “No bérnibas sapna lidz profesijai”

Organizators: Daugavpils lespéju vidusskola
Mérkauditorija: Skolénu vecaki un citi interesenti
Norises vieta / uznémums: Digitala vide — skolas timek|vietne un socialie tikli

Isa anotacija
Skolas atbalsta komanda izveidoja video par vecaku lomu bérna karjeras izvéles veicinasana un karjeras
vadibas prasmju attistiS8ana majas vide.

I F I R RS TS

t‘ ";% '3:% '};:{' 3:&‘ * %‘6‘ —%}” ""rém\\\IHI)\H\L\L'(;I 1ZGL
% R "““é; sisrwnsows = MATE

1BA
Z RADOSUMS SOCIALIZACIA
= 2. AR KO TEV ASOCIEIAS DAUGAVPILS.
-~ IESPEIU VIDUSSKOLA?
INTERESES 2= SpEKS JAUTRIBA  tankeq

£

VW DAUGAVPILS
- -}’ \' IESPEJU VIDUSSKOLA
LA N

X
=IT

\SAN

ZIKA

3 onunMUZ
* * L ‘\v‘”’.‘\w'f\u\"\"\hf‘“‘:‘I\“I‘H
k '* * * KOLEK
3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi
» Vecakiem pieejami praktiski ieteikumi bérna karjeras « Video var sasniegt plasaku vecaku auditoriju neka
cela atbalstam. tikai klatienes sapulces.
« Digitalais formats |auj informaciju sanemt sev érta * Noder gan pilna garuma, gan Tsi uzmanibu piesaistosi
laika un vieta. video.
* Materials ir ilgtspgjigs un izmantojams atkartoti. « Starpdisciplinara atbalsta komanda palidz veidot

visaptverosSu pieeju.
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o 22. Karjeras pasakums jaunieSiem “Profesiju gadatirgus”

Organizators: Daugavpils pilsétas Izglitibas, jaunatnes un sporta
parvalde

Mérkauditorija: 7.-12. klaSu skoléni

Norises vieta / uznémums: Daugavpils Kultdras pils

Isa anotacija

Dazadu nozaru uznémumu un profesiju parstavji klatiené tiekas ar skoléniem, kuri iepazist darba pasauli,
veic praktiskus uzdevumus un izmanto Tpasi sagatavotus karjeras izzinas materialus. Jauniesi gust
informaciju arT par prakses un darba iespéjam vasaras brivlaika.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

« TieSa tik8anas ar uznéméjiem, darba devéjiem un « Jaizvélas konkrétajai vietai un mérkauditorijai
profesionaliem. piemérots formats.

* lespéja sasaistit savas intereses ar nakotnes « Svariga ir savlaiciga planoSana un skaidra skolénu
profesiju. grupu organizacija.

« Stiprinats dialogs starp jaunieSiem un vietéjo darba « Skoléni iepriek$ jasagatavo mérktiecigai sarunai ar
tirgu. profesionaliem.
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> ) 23. “Maza fiziku universitate” sadarbiba ar SIA “Industrial Welding”
Organizators: Daugavpils pilsétas Izglitibas, jaunatnes un sporta
parvalde un SIA “Industrial Welding”
Mérkauditorija: Skoléni un pedagogi
Norises vieta / uznémums: SIA “Industrial Welding”, Daugavpils

Isa anotacija

Praktisko darbnicu cikla fizika, matematika un tehnologijas tiek sasaistitas ar realiem metalapstrades
procesiem. Skoléni veic mérfjumus un pétjjumus uznémuma vidé, dalu pieredzes izmantojot ZPD izstradé.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Reéla pétniecibas pieredze un labaka izpratne par * Industriala vide 1pasi svariga ir droSibas prasibu
STEM profesijam. ievéroSana.

« Pedagogi ieglst piemérus un tehnologiju pieredzi * NepiecieSama preciza koordinacija starp skolu,
macibu procesam. uznémumu un pedagogiem.

* Izveidots ilgtspéjigs skolas, pasvaldibas un * Praktiskam pétijumam nepiecieSama iepriek$€ja
uznémuma sadarbibas modelis. teorétiska un datu apstrades baze.
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(o 24. “Kokapstrades darbnica — macamies darot”

Organizators: Kraslavas gimnazija
Mérkauditorija: 4. klases skoléni
Norises vieta / uznémums: Kraslavas Amatniecibas centrs

Isa anotacija

Skoléni praktiski iepazist kokapstrades amatu, darba instrumentus un tradicijas, pasi izgatavojot koka
suvenirus un apgustot rakstu veidoSanu koka.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi
* Praktiska iepaziSanas ar amatniecibas profesijam un  « Stradajot ar instrumentiem, droSiba ir pirmaja vieta.
darba vidi. « Praktiskajam nodarbibam japaredz pietiekami daudz
« Attistits radoSums, precizitate, pacietiba un roku laika.
veikliba. « Vietgjo meistaru pieredze bagatina macibu procesu.

 Labaka izpratne par vietéjo kultliras mantojumu un
tradicionalo amatu vértibu.
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O 25. Kaléja darbnica “Metalfabrika Nr. 1”

Organizators: Livanu pilsétas un novada izglitibas iestades
Mérkauditorija: Livanu pilsétas un novada skoléni
Norises vieta / uznémums: Kaléja darbnica “Metalfabrika Nr. 17, LTvani

Isa anotacija
Skoléni iepazist seno kaléja amatu, véro darba procesu un praktiski izmégina darba rikus un metala kal$anu.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi
* lepazits musdienas retak sastopams tradicionals * Praktiskai iesaistei piemérotakas ir nelielas grupas.
amats. « Japlano pietiekams laiks, lai skoléni varétu izméginat
* lespéja praktiski izméginat darba rikus un darboSanos darboSanos.
ar metalu. » Jaizvélas érts un praktisks apgérbs darbam darbnica.

* Profesija izskaidrota skoléniem saprotama un
aizraujosa veida.

Labas prakses pieméri karjeras atbalstam 27



IEPAZISTI VIETEJO! LABA PRAKSE

26. Tautas lietiSkas makslas studija “Dubna”

Organizators: Livanu pilsétas un novada izglitibas iestades
Mérkauditorija: Livanu pilsétas un novada skoléni
Norises vieta / uznémums: Tautas lietiSkas makslas studija “Dubna”, Livani

Isa anotacija

Skoléni iepazist audéjas darbu, auSanas procesu un tradicionalo rokdarbu nozimi, paplasinot priekSstatu par
mazak pazistamiem amatiem.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi
* legutas teorétiskas un praktiskas zinaSanas par » Apmekléjums jasaskano ieprieks.
audéjas darbu. + Nelielas grupas lauj nodrosinat kvalitativaku pieredzi.
* lespéja turpinat interesi ar individualu darboSanos « Skolénu vecumposms un grupas lielums japielago
ausana. nodarbibas iesp&jam.

» Paplasinats redzesloks par tradicionaliem un
misdienas mazak pazistamiem amatiem.
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0O 27. Biskopibas saimnieciba “levinas”

Organizators: Livanu pilsétas un novada izglitibas iestades
Mérkauditorija: Livanu pilsétas un novada skoléni
Norises vieta / uznémums: Biskopibas saimnieciba “levinas”, Jersikas pagasts,

LTvanu novads

Isa anotacija

Skoléni iepazist biSu dravu, bitenieka profesiju un medus rasanas procesu, izmégina biSkopja aprikojumu un
praktiski darbojas ar dabisko biSu vasku.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Reéala pieredze bisu drava un izpratne par biSu nozimi. « BiSu dravu vislabak apmeklIét nelielas grupas.

* Praktiska iespéja izgatavot dabiska vaska sveci. » Apmeklgjums jasaskano savlaicigi.

* lepaziti biologiskas saimnieko$anas un « Jaizverté piemeérotakais nokliSanas un parvietoSanas
uznémeéjdarbibas pamati. veids.
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Lo ) 28. Ekskursija uz SIA “Light Guide Optics International”

Organizators: Livanu pilsétas un novada izglitibas iestades
Mérkauditorija: Livanu pilsétas un novada skoléni
Norises vieta / uznémums: SIA “Light Guide Optics International”, Livani

Isa anotacija

Skoléni iepazist optisko Skiedru un augsto tehnologiju razoSanu, dazadu nozaru specialistu darbu un skolas
macibu priek8metu saikni ar realu darba vidi.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

« lepazita augsto tehnologiju nozare un darba iespéjas  * Uznémuma vizite palidz konkréti izprast STEM
Livanos. profesiju iespéjas.

* Redzama dazadu specialistu sadarbiba viena « Svarigi pievérst uzmanibu misdienigas darba vides
uznémuma. Tpatntbam.

« Labak izprasta matematikas, fizikas, kimijas, datorikas  Skolas macibu saturs jasaista ar realam profesijam un
un svesvalodu nozime darba tirgQ. tehnologijam.
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o ) 29. Ekskursija uz zemnieku saimniecibu “Braveri”

Organizators: Livanu pilsétas un novada izglitibas iestades
Mérkauditorija: Livanu pilsétas un novada skoléni
Norises vieta / uznémums: Zemnieku saimnieciba “Briveri”, Rudzatu pagasts,

LTvanu novads

Isa anotacija

Skoléni iepazist piena lopkopibas ikdienu, saimniecibas vadisanu, nepiecieSamas prasmes un masdienu
tehnologijas, tostarp robotizéto slauk$anu.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Priek3stats par vietéja uznémuma darbu un * Praktiska pieredze efektivi papildina teorétiskas
lauksaimniecibas nozari. zinasanas.

« Stiprinata skolas un vietéjo uznéméju sadarbiba. « Vizitei nepiecieSama rdpiga organizatoriska

« lepazitas tehnologijas un profesijas lauksaimnieciba, sagatavoSanas un sadarbiba.
uznémeéjdarbiba un tehnika. » Skolénu interesi palielina iesp&ja apskatit tehniku un

vérot darba procesus.
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L+ 30. Sadarbiba ar vietéjo uznemumu “Staison”

Organizators: Aleksandrovas pamatskola un vietéjais uznémums
“Staison”

Mérkauditorija: Aleksandrovas pamatskolas skoléni

Norises vieta / uznémums: Aleksandrovas pamatskola un vietéja uznémuma

darbibas vide

Isa anotacija

llgtermina sadarbiba skoléni iepazist kokapstradi un uznémeéjdarbibu, praktiski izgatavo putnu bariSus un
redz, ka vietéjais uznéméjs var atbalstit skolas ideju 1stenoSanu.

3 ieguvumi 3 macibas / secinajumi

* Praktiska pieredze kokapstradé un uznéméjdarbibas » Sadarbiba sakas ar iniciativu un atvértu komunikaciju.
iepaziSana. « Praktiskas aktivitates skolénus iesaista visefektivak.

* Veicinata videi draudziga domasana un riipes par « ligtermina partneribai nepiecie$ama uzticé$anas un
apkartgjo vidi. savstarpéja atsauciba.

* leguts priekSstats par profesijam un vietéja uznéméja
lomu kopiena.
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Kopsavilkums: ko no Sis pieredzes varam panemt lidzi?

Apkopojot iesniegtos piemérus, atkartojas vairakas kopigas atzinas par to, kas karjeras atbalsta norises
padara jégpilnas un Tstenojamas prakseé.

e Planosana ir panakumu pamats

Lielakiem pasakumiem Tpasi svariga ir savlaiciga planoSana, dalibnieku plismas organizé3ana, laika sadale
un skaidra komunik&cija ar partneriem.

e Praktiska pieredze strada labak par stastijumu

Meistarklases, énoSana, darbs ar aprikojumu, prototipeéSana, pétijumi un citas praktiskas aktivitates palidz
skoléniem daudz labak saprast profesijas saturu.

e Vietéjais darba tirgus klust redzams

Viet&jie uznémumi, iestaddes un profesionali lauj skoléniem ieraudzit konkrétas karjeras iespéjas sava novada
un sasaistit izvéli ar realo vidi.

e Absolventi un vietéjie profesionali var bit ipasi iedvesmojosi

BijusT skolas pieredze un profesionalu personiskie stasti veido personisku saikni ar karjeras tému un parada
realus izaugsmes celus.

e Partneriba veidojas ilgtermina

Krustvecaku programma, sadarbiba ar uznémumiem un vietéjo profesionalu iesaiste rada, ka regulara,
uzticiba balstita sadarbiba dod lielaku efektu neka atseviska vizite.

e Janem véra konkrétas darba vides specifika

Troksnis, smarzas, putekli, laikapstakli, Sauras telpas, industriala vide, emocionala slodze un citi apstakli
jaizskaidro skoléniem jau pirms vizites.

e Drosiba un étika nav formalitate

Darba droSiba, higiéna, konfidencialitate un profesionala étika jaieklauj pasakuma planoSana un skolénu
sagatavoSana.

e Vecumposmam atbilstoSs saturs palielina ieguvumu

Aktivitates japielago skolénu vecumam, interesém un spé&jam; vienada pieeja neder visam mérkgrupam.

e Informacija japadara salidzinama un saprotama

Ja skoléni 1sa laika sanem daudz informacijas, ta jastrukturé, jasniedz iespé&ja uzdot jautajumus un japalidz
salidzinat iespéjas.

o Karjeras atbalsts kliist spécigaks, kad sadarbojas vairakas puses

Skola, pasvaldiba, uznémeéji, valsts iestades, vecaki, profesionalas skolas un citi partneri kopa var radit
daudzveidigaku pieredzi.

¢ leklausana japlano merktiecigi

Lai karjeras pieredze bitu pieejama jaunieSiem ar dazadam vajadzibam, nepiecieSama iepriekSéja
koordinéSana, pedagogu atbalsts un individuala darba vides pielagoSana.

e Digitals saturs palidz sasniegt vecakus

Video un citi digitali materiali lauj karjeras informaciju sanemt sev érta laika, sasniegt pladaku auditoriju un
izmantot materialus atkartoti.

e Pétnieciba reala darba vidé stiprina STEM prasmes

Uznémumu laboratorijas un razotnes var kltt par vidi mérijjumiem, eksperimentiem un pétniecibas darbu
izstradei, sasaistot teoriju ar profesionalo praksi.

e Tradicionalie un retie amati paplasina karjeras redzesloku
Amatnieciba, auSana, kal€ja un biSkopja darbs palidz jaunieSiem iepazit art tadas profesijas, kuras ikdiena ir
mazak redzamas.
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e Nelielas grupas dod vairak praktiskas pieredzes

Darbnicas un specifiskas darba vidés mazaks dalibnieku skaits lauj katram vairak iesaistities, uzdot
jautajumus un dro8i izméginat praktiskas aktivitates.

e Atbalsta komanda un vietéjie profesionali paplasina iespéjas

Karjeras atbalstu var stiprinat gan skolas atbalsta komandas sadarbiba, gan vietéjo uznémeéju iesaiste ka
mentoriem, iedvesmotajiem un ilgtermina partneriem.
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